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COMPETENZE

IC Aldo Moro - Carosino (TA) Ai Componenti della Commissione
Prot. 0008470 del 15/10/2025 Atti/Sito Web/albo
v (Uscita)

OGGETTO: NOMINA E CONVOCAZIONE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE
COMPARATIVA DELLE ISTANZE PERVENUTE - PERSONALE ATA -

Awviso interno del personale ATA del progetto PN scuola e competenze 2021-2027 — Priorita 01
Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico Azione
ESO4.6.A1 Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di
cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale - Sottoazione: ESO4.6.A1.B
Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito
spaziale e territoriale per il | ciclo- Progetto “Radici di futuro”- Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 176 del 30/08/2023, Avviso prot.n. 9507 del 22/01/2025
“AGENDA SUD” Il Annualita.

Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-115
Titolo progetto: “RADICIDI FUTURO?”
CUP: H74D25000410007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda
SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse 1 del Programma Operativo Nazionale “Per la
Scuola” 2014-2020;

VISTO I’Avviso di adesione n. 9507 del 22/01/2025, emanato dal MIM, che prevede interventi
dell’Agenda Sud finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di
istruzione agli studenti su tutto il territorio nazionale. L’obiettivo ¢ combattere la
dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del
Mezzogiorno;

VISTA la candidatura della scuola n. 8386 al suddetto avviso con il progetto
“AGENDA SUD Il ANNUALITA’” Titolo “Radici di Futuro “prot.n. 1643 del 19/02/2025
VISTA la nota Prot. AOOGABMI —Prot. n. 0057235 del 15/04/2025 di formale autorizzazione del

progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-
2025-115, titolo “RADICI DI FUTURO?”, per I’importo di € 48.480,00;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
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PRESO ATTO che per larealizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali,

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

RILEVATA

prioritariamente tra il personale interno;

il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2025 prot. 6955 del 15/09/2025 del progetto
autorizzato;

il D.1. n. 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

il proprio avviso pubblico di selezione del personale interno prot.n.8219 del 09/10/2025,
per reclutamento n. 2 Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici, Prot. n. 8219
del 09/10/2025, per la realizzazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-115-
TITOLO “Radici di Futuro”;

la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, le unita di assistenti
Amministrative e collaboratori scolastici da impiegare per lo svolgimento di attivita finalizzate
Alla realizzazione delle azioni di cui all’oggetto nell’ambito del Progetto autorizzato e
finanziato, cod. progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-115 Awviso prot.n. 9507 del
22/01/2025 -AGENDA SUD Il Annualita - Titolo “RADICI DI FUTURO”

CONSIDERATO che le attivita da svolgersi non rientrano in quelle dei compiti istituzionali del personale ATA;

VISTE

le Istanze pervenute entro i termini di scadenza;

NOMINA

La sottoindicata Commissione per la valutazione delle candidature delle unita personale ATA per la realizzazione
dei moduli previsti dalle attivita progettuali in oggetto:

Dirigente scolastico-Dott.ssa Aurelia SPECIALE

DSGA - Cataldo BENVENUTO

Collaboratore del Dirigente scolastico Dott.ssa Maria Raffaella SALINAS

La Commissione & convocata il giorno 15 Ottobre 2025 alle ore 17:00 nei locali della Direzione plesso “A.

Moro”.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Aurelia SPECIALE
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.82/2005

AURELIA SPECIALE
15.10.2025 15:34:42 CEST
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